Kedves Diakok!

Didkmunka indul az Onkormdnyzatnal 2023. julius 1-t61 augusztus 31-ig. A program
keretében legfeljebb 1 hénap idétartamra, 4 o6rds munkaidében van lehetdség.

Jelentkezhetnek azok a didkok, akik 16-25 év kozotti, nappali tagozatos tanuléi vagy hallgat6i
jogviszonnyal rendelkeznek és az igazolni tudjak, szolgaltatast kéroként kérték nyilvéantartasba
vételiiket €s foglalkoztatdsra irdnyulo, vagy vallalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.

Felhivom a figyelmet arra, hogy a munkavéllaléknak a munka megkezdése elbtt regisztralniuk
kell a Fejér Megyei Korményhivatal Sarbogérdi Jarasi Hivatal Foglalkoztatési Osztalyan
(Munkatigyi K6zpont) (7000 Sérbogéard, Turi M. u. 3., Tel: 06-25/508-175)

Az Onkormanyzatnal t6rténé jelentkezéshez kérjiik hozza magéval:
e személyi igazolvanyat,
e lakcim kartyajat,
o TAJ kartyajat,
e adokartyajat,
e érvényes didkigazolvanydt,
e 8 dltaldnos végzettségét igazold bizonyitvanyit,
e iskolalatogatdasi igazolast
o aregisztralasrol sz6l6 igazoldsat.

Jelentkezési hataridé: 2023. jinius 26. (hétfé) 16.00 6ra

A programmal kapcsolatban tovébbi informacidért érdeklédni és jelentkezni a fenti idépontig
Nagyloki K6z0s Onkorményzati Hivatalban Fischer Jézsef polgdrmesternél lehet (2434
Hantos, Nagyloki ut 3., Telefonszam: 06-25/506-000, 06-70/883-1988) lehet.

Hantos K6zség Onkorméanyzata



Tajékoztaté a ,,Nyari didkmunka 2023.”
kézponti munkaeré-piaci program inditasar6l

I. A programinditas indokai

A fiatalkori inaktivitis csokkentésére, a korai munkatapasztalat- és munkajévedelem-szerzés
elosegitésére a 2013-2022-es években elinditott ,,Nyari didkmunka™ program (a tovébbiakban: program)
a 2023. évben ismét meghirdetésre keriil.

Hosszi tava célunk, hogy a didkok az elméleti tuddsukat a gyakorlatban tékéletesitsék, és ehhez
hozzajarul a program keretében térténé munkatapasztalat-szerzés. A  2022. évben
megval6sultaknak megfelelden a mezogazdasag, valamint a turizmus és vendéglétds teriiletén is
lehetéséget biztositunk a program keretében didkok foglalkoztatdsara.

II. A program célja

A program — prevencids jelleggel — mér didkkorban eld kivénja segiteni a fiatalok munkahoz jutésat és
ezzel a korai munkatapasztalat-szerzés mellett a jévedelemszerzés lehet6ségét is biztositja. A munka
révén szerzett korai sikerélmény eldsegiti a kés6bbi munkaszocializaciés folyamatot is.

A program tovabbd lehetéséget kindl a diakok kotelezd szakmai gyakorlatanak teljesitésére is.

ITI. A program célcsoportja
A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:
- 16 - 25 év kdzotti nappali tagozaton tanul6 didkok!,
- szolgaltatast kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket és
- foglalkoztatasra irdnyuld, vagy vallalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.

IV. A program elemei

IV.1 Foglalkoztatast elésegité szolgaltatasok

A jérasi hivatal a program keretében a szolgaltatast kéroként regisztralt didkok szdméra munkaerdpiaci
informaciot nyujt. Ezt kdvetden a beérkezett munkaersigények alapjan az esélyegyenldségi szempontok
figyelembevételével munkakdzvetitést végez a sikeres elhelyezkedés érdekében.

IV.2 Bértamogatas

A programban a didkok csak az Mt. hatdlya ala tartozé munkaviszonyban foglalkoztathatéak, ennek
megfelelden bértdmogatas kizérélag a munkaviszony keretében torténé foglalkoztatashoz nytjthatd.

V. A program struktirija, a tAimogatas mértéke
A program két pillérre épiil:

1. Onkorményzati didkmunka: A programban a foglalkoztatast biztosité és igy t4mogathat6
munkéltatd a teriileti, telepiilési dnkorményzat és Onkorményzati alaptevékenységet végzd
intézménye, tovabb4 egyhazi jogi személy lehet.

2. Didkmunka a mezégazdasig, a turizmus és a vendéglatas teriiletén: A kordbbi évek
gyakorlatdnak megfeleléen a mezdgazdasag, valamint a turizmus és vendéglatas teriiletén is
lehetdség nyilik a program keretében digkok idényjellegli foglalkoztatésara.

' 16 eves az a diék, aki a tényleges foglalkoztatasakor mér betoltotte a 16. dletévét,



1. pillér: Onkormdnyzati didkmunka

A program keretében a munkaaddk szaméra a célcsoportba tartozé személyek munkaviszonyban torténd
foglalkoztatdsa esetén bértimogatasként a munkabér osszegének 100 %-a keriil megtéritésre.

A program keretében legfeljebb 1 hénap id6tartamra, maximum napi 6 oras foglalkoztatas
tamogathatd. A timogatds megéllapitasa sordn havi munkabérként a szakképzettséget igényld munkakér
esetében 222.300 Ft/f6/hé, szakképzettséget nem igényld munkakor esetében pedig 174.000 Ft/fé/hé
Osszeg vehetd figyelembe. A napi 6 6ranal rovidebb munkaidében térténd foglalkoztatds esetén a
tamogatdsi Gsszeg aranyosan cstkken.

2. pillér: Didkmunka a mezigazdasdg, a turizmus és a vendéglitis teriiletén

A program keretében a munkaaddk szamdra a célcsoportba tartozé személyek munkaviszonyban t&rténd
alkalmazasa esetén legfeljebb napi 8 6ras foglalkoztatas tAmogathato. Bértamogatasként a munkabér
dsszegének 75 %-a keriil megtéritésre legfeljebb 1 hénap id6tartamra.

Jelen megoldassal ugyaniigy napi 6 6ras foglalkoztatist timogatunk 100%-ban, mint az 6nkorményzati
didkmunka esetében. A mezbdgazdasagi, turisztikai és vendéglatasi teriileten térténd munkavégzés
legfeljebb napi 8 6raban keriilt meghatarozasra, ezzel 8sztonz6 hatast kivanunk elérni, tovabba azt, hogy
a vallalkozasok is vallaljanak részt a kéltségek viselésében.

Ennek megfelelden a tdmogatds megallapitdsa soran havi munkabérként a szakképzettséget igényld
munkakdr esetében 222.300 Ft/fo/ho, szakképzettséget nem igényld munkakor esetében pedig 174.000
Ft/f6/hé 6sszeg vehet6 figyelembe — eldbb emlitettek szerinti — aranyos része. A napi 8 éranal révidebb
munkaidében t6rténd foglalkoztatds esetén a timogatédsi 6sszeg ardnyosan csdkken.

VL. A tamogatas idétartama

A program 2023. junius 15. napjatol 2023. augusztus 31. napjaig tart. 2023. junius 15. napjatol
lehetoségiik nyilik a didkoknak, hogy regisztraltassak magukat, mig a tényleges foglalkoztatésra 2023.
julius 1. napjatol keriilhet sor.

VILA program megvalositéja

A programot a Gazdasdgfejlesztési Minisztérium koordinalasa mellett az allami foglalkoztatasi szerv
hataskorében eljaré fOvarosi és varmegyei korményhivatalok és az allami foglalkoztatasi szerv
hataskdrében eljard jarasi (fovérosi keriileti) hivatalok valdsitjak meg.

VIII. A program forrasa, kiltsége

A program keretében nyljtott tdmogatésok forrasit a Gazdasagfejlesztési Minisztérium biztositja a
Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi alaprész 2023. évi kozponti kerete terhére. A program
Gsszkoltsége 3,5 millidard Ft.

IX. A programtol vart eredmények

A program els8sorban preventiv jelleggel keriil inditasra, kifejezetten csak a nyéri id6szakra. Vart
eredmény: a fiatalok korai munkatapasztalathoz Juttatdsa, munkajévedelem-szerzés biztositésa, a
munkasiker révén a jovébeli inaktivitas megelézése, tovabba munkaerd biztositisa a munkaerdhianyos
teriiletekre.

A programmal kapcsolatos b8vebb tijékoztatis a teriiletileg illetékes allami foglalkoztatasi szervként
eljaro jarasi hivatalnal érhetd el.



